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Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular para
Relaciones Exteriores la Comunicadén y la Informacién
(L.S.) (L.S.)
NICOLAS MADURO MORQOS BLANCA EEKHOUT
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular para
Economfa y Finanzas las Comunas y Proteccién Sedal
(LS.) : (LS.
ALI RODRIGUEZ ARAQUE ERIKA DEL VALLE FARIAS PERA
Refrendado . Refrendado
B Encargado del Ministerio del Poder Popular El Ministro del Poder Popular para
Para la Defensa la Alimentacién
(LS. Ls) .
RAMON ALONZO CARRIZALEZ RENGIFO FELIX RAMON OSORIO GUZMAN
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para B Ministro del Poder Popular para
el Comerdo la-Guitura
(Ls.) {Ls.)
EDUARDO SAMAN HECTOR ENRIQUE SOTO CASTELLANOS
Refrendado
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para Poder
las Industrias Basicas y Mineria :Dtl;o?: del Popular para
(L.S.) LS. .
RODOLFO EDUARDO SANZ s VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para La Ministra de! Poder Popular para
l(ang)dcultura y Tlerras los Pueblos Indigenas |
’ ELIAS JAUA MILANO (L8] NICIA MALDONADO MALDONADO
Refrendado Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
?Lgd)ucaddn Superior para ia Mujer y la Igualdad de Género
’ LUIS ACURA CEDENO (LS) MARIA LEON
Refrendado efrendado
El Ministro def Poder Popular para RE Ministro del Poder Popular
I(Tngd)uaddr\ para Energla Elédrica
g (LS.)
HECTOR NAVARRO ANGEL LUIS RODRIGUEZ GAMBOA
Refrendado Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para El Ministro de Estado
la Salyd (LS)
(L.S.) EUGENIO VASQUEZ ORELLANA
CARLOS ROTONDARO COVA ASQ
Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
¢l Trabajo y Seguridad Sodal
(LS.
MARIA CRISTINA IGLESIAS
Refrendado Decreto N° 7.041 10 de noviembre de 2009
E1 Ministro del Poder Popular para
Las Obras Publicas y Vivienda
(LS.)
DIOSDADO CABELLO RONDON HUGO CHAVEZ FRIAS
R Presidente de la Republica
El Ministro del Poder Popular para ’
la Energia y Petréieo
(LS.)
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO Con e sypremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficada politica y calidad revoludonaria en la construcdén del
fam del Poder Popudar para sodalismo, por mandato del pueblo y en ejerddo de fas
¢l Ambiente atribudiones que le confieren los numerales 11 y 20 del articulo
(LS.) 236 de la Constitudén de la Republica Bolivariana de
YUVIRI ORTEGA LOVERA Venezuela, en concordancia con los artculos 58 y 88 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
:m el Poder Popudar para Adminlstracién Plblica, 38 y Disposidén Transitoria Tercera del
a H;‘Mén y Desarrolio pa Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica del Servido
(LS.) de Polida y del Cuerpo de Policla Nacional, 53 de la Ley del
JORGE GIORDANI Estatuto de fa Fundén Publica, 2° y 7° numeral 3, del Decreto
sobre Organizacién y Funconamiento de la Administracién
Refrendado

E1 Ministro del Poder Popular para

Clendla, Tenolog(a e Industrias Intermedias

LS.

s JESSE CHACON ESCAMILO

Piblica Nadonal; 64 y Disposidones Transitorias Cuarta y

. Quinta del Reglamento Crgdnico del Ministerio del Poder

Popular para Reladiones Interiores y Justicia; en Consejo de
Ministros.
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DICTA Acdiones Tacticas y las Direcdones de Regiones; las mismas
El siguiente, estardn a cargo de una Directora o Director, con rango de
Direccion de Linea, quienes se encargardn de dirigir, planificar,
ocoordinar, ‘evaluar y supervisar las actividades que éstas

REGLAMENTO OR§ANICO DEL desarrollen, en el Ambito de sus competendias.

CUERPO DE POLICIA NACIONAL
Direcdén Nadional
CAPITULOI .

DISPOSICIONES GENERALES Funciones

Objeto
Articulo 1°. El presente Reglamento Orgénico tiene por objeto
determinar la estructura organizativa y funcional del Cuerpo de
Policia Nacional, asi como las funciones correspondientes a las
dependencias que lo integran, necesarias para el cumplimiento
de sys objetivos.

Director Nacional
Articulo 2° La maxima autoridad del Cuerpo de Policia
Nacional es la Directora o Director Nadional, que tendrd rango
de Directora o Director General.

Régimen funcionarial de
aito nivel y confianza

Articulo 3. las funconarias y funcionarios de libre
nombramiento y remocién del Cuerpo de, Polida Nacional
podrén ocypar cargos de alto nivel o de confianza. Los cargos
de alto nivel son los siguientes:
Directora o Director Nacional.
Subdirectora o Subdirector.
Secretaria o Secretario General.
Asesora o Asesor Legal.
Directoras o Directores de Linea.

mdwNE

Los cargos de confianza serdn aquellos cuyes funciones
requieren de un alto grado de confidendalidad en los
despachos del Cuerpo- de Polida Nacdonal. También se
consideran cargos de confianza aquellos cuyas funciones
impliquen el manejo de informacién especialmente sensible o
restringida, sin perjuicio de lo establecido en la ley.

La funcionaria o funcionario policlal de carrera que sea
nombrado para ocupar un cargo de alto nivel-tendrd derecho a
su reincorporacién en un cargo de carrera del mismo nivel al
que tenia en el momento de separarse del mismo, si el cargo
estuviere vacante.

Funcién de control
Articulo 49, Las actividades administrativas y financieras del
Cuerpo de Policla Nacional quedan sometidas al control,
vigilandia y fiscalizacién de ta Oficina de Auditoria Interna del
Ministerio con competencia en materia de seguridad ciudadana.

CAPITULO II
ORGANIZACION DEL CUERPO DE POLICIA NACIONAL

Organizacién
Articulo 5°, El Cuerpo de Policia Nacional contard con una
estructura integrada por la Direccion Nacdional, a cargd de una
Directora o Director Nacional, por la Sub-Direccion, el Consejo
Disciplinario, la Secretaria General, la Oficina de Asesoria Legal,
la Oficina de Planificacion, Presupyesto, Organizacién y
Sistemas, la Oficina de Gestion Administrativa, la Oficina de
Recursos Humanos, la Oficina de Comunicacién y Relaciones
Institucionales, la Oficina de Sistemas y Tecnologias de
Informacion, la Oficina de Respuesta a las Desviaciones
Policiales, la Oficina de Control de la Actuacién Policial, la
Direccion de Vigilancia y Transporte Terrestre, la Direccién de
Inteligencia vy Estrategia, la Direccibn de Operaciones vy

Articulo 6°. La Direcdén Nacional del Cuerpo de Policla
Nadional, es la mé&xima instanda del Cuerpo de Polida Nadonal.
Es efercdida por la Directora o Director Nacional y le
corresponde, ademds de las atribudones dispuestas en el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica def Servido
de Polida y del Cuerpo de Polida Nadonal, las sigulentes
funciones:

1. Representar al Cuerpo de Policla Nacional frente a todos
los organismos pdblicos y privados, nadonales o
extranjeros . y dirigir, planificar, organizar, controlar,
coordinar y supervisar las actividades administrativas,
organizativas, funcionales y operativas del Cuerpo de
Policia Nacional, -

2. - Convocar a Ilas demds autoridades, fundonarias,
fundonarios, trabajadoras ¢ trabajadores del Cuerpo de
Policia Nacional a reuniones, conformar equipos de trabajo
y recomendar las acdones necesarias para fa consecudén
de los objetivos.

3. Supervisar y evaluar las actividades realizadas y solicitar y
redbir de las o los integrantes del Cuerpo de Polida
Nacional informes periédioos, cuando lo estime necesario.

4. Presentar ante el Organo Rector, por conducto de la
Viceministra o Viceministro del Sistema Integrado de
Polida, el avance en Ia ejecucién de las politicas y planes
del Cuerpo de Policia Nacional.

5. Ejercer la suprema dwecdn de los servidos y
dependendias del Cuerpo de Policla Nacional, as{ como
gestionar y administrar.e sistema del recurso humano.

6. Delegar en fundonarias, fundonarios, trabajadoras ©
trabajadores de! Cuerpo de Polida Nadonal las atribudones
o firmas que juzgue necesario.

7. Celebrar los convenios y contratos de cualquier naturaleza
que sean necesarios para el funcionamiento del Cuerpo de
Policia Nacional,

8. Proponer al Organo Rector los candidatos a ocupar la
agregaduria policial en las distintas Embajadas.

9. Las demas que le confiera el ordenamiento juridico
vigente.

Sub-Direccién

Fundones
Articulo 79. La Sub-Direccién del Cuerpo de Policfa Nacional
apoya a la Directora o Director Nacional en las distintas
actividades del Cuerpo de Policia Nadonal, que promuevan el
desarrollo del servicio de policia. Es ejercida por la Subdirectora
o Subdirector y le corresponde:

1. Suplir las faitas temporales de la Directora ¢ Director
Nacional y ejercer la representacion del Cuerpo de Policia
Nacional previa delegacion de-la Directora o Director
Nacional.

2. Coordinar poiiticas integrales en 1o que respecta a
procedimientos y actuaciones del Cuerpo de Polida
Nacional.

3. Supervisar ccritroiar, en coordinacién con la Directora o
Director Nacior2i, la correcia prestacion de los servicios
que brinda el Cuerpo de Policia Nacional,

4. Definir y ejecutzi, en coordinacion con la Directora o
Director Naciona!, los iineamientos administrativos,
funcionales y operativos, que aseguren el eficiente
funcionamiento de: Cuerpo de Policia Nacional.
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5. Adoptar, controlar .y evaluar las politicas, estandares, Secretaria General
planes, programas y actvidades reladionadas con la :
prestadén del servido de polida, en atendén a las
recomendadiones formuladas por la Directora o e Director Funciones

Nacional, de acverdo a los estdndares que defina el
no Rector.

6. Velar por la comecta actuacién del Cuerpo de Policia
Nadonal en materia de derechos humanos.

7. Supervisar la aplicacion del sistema triico de expedicidn de
credendales a las fundonarias y fundionarios, trabajadoras
\y trabajadores del Cuerpo de Policia Nadional.

8. Acopiar y procesar la informaddn reladonada con los
indices de criminalidad, actuaciones policiales y cualquier
otra en materia reladonada oon el Cuerpo de Polida
Nadional.

9. Desarrollar y supervisar, previa delegaddn de la Directora
0 Director Nadonal, los planes operativos especiales en
drcunstandas extraordinarias o de desastres, dentro del
ambito de competencia del Cuerpo de Policia Nadonal, con
el fin de enfrentar de forma efectiva situadones que
comprometan el ejercido de los derechos fundamentales,
fa convivenda de los habitantes y la paz sodal.

10. Las demas que le confiera e ordenamiento ]UﬂdICO
vigente.

Consejo Disciplinario

Definicién
Articulo 89, El Consgjo Disdplinario es un érgano colegiado,
objetivo e independiente de apoyo a la Direccién Nadonal del
Cuerpo de Polida Nadonal, encargado de conocer y decidir
sobre las infracciones mas graves sujetas a sandon de
destitucién, cometidas por las funcionarias o fundonarios
polidales del Cuerpo de Policla Nadonal. Las dedsiones que
tome el Consejo Disdplinario serdn vinculantes para la Directora
o Director Nadonal del Cuerpo de Polidia Nadional.

Funciones
Articulo 99. Corresponde al Consejo Disdplinario:

1. Deddir los procedimientos disciplinanos que se sigan a las
fundonarias o funcionarios policiales del Cuerpo de Policia

Nadonal, en los casos de faltas sujetas a la sandén de

destitucién aplicable de conformidad con las leyes que
- rigen la materia.

2. Imponer y ejecutar las sanciones disdplinarias establecidas
en la normativa correspondiente.

3. Mantener informado a la Directora o Director Nacional del
Cuerpo de Polida Nacional del resuftado de los
procedimientos y, de manera periddica, preparar informes
a ser remitidos al Organo Rector del servicio de polidia,
sobre las faltas mas conocidas y otros elementos de interés
que posibiliten evaluar las causas y condidones que las
favorecen.

4. las demds que le confiera el ordenamiento juridico
vigente.

Composicién y atribuciones
Articulo 10. El Consejo Disciplinario del Cuerpo de Policia
-Nadonal estard integrado por las personas que establezca la
Ley del Estatuto de la Funcién Policial y corresponde a la
Ministra o Ministro con competendia en seguridad ciudadana la
designadon de los integrantes del Consejo Disciplinario del
Cuerpo de Policia Nacional.
Las atribuciones, normas de funcionamiento y desarrolio del
Consejo Disciplinario del Cuerpo de Policla Nacional se regirdn
conforme a lo sefialado en la Ley de! Estatuto de la Funcion
Policial, en sus reglamentos respectivos y demas normas que se
dicten al efecto.

" Articulo 11. La Secretoria General realiza la gestion de

secretaria, seguridad y correspondenda del Cuerpo de Policia
Nacional. Es ejercida por la Secretaria o Secretaric General y le
corresponde:

1. Velar por &l cumplimiento de las instrucciones que imparta
la Direccién Nadional del Cuerpo de Policda Nadonal,
fadiitando el flujo de Informadén a la Sub-Direccidn y
demds Direcciones de Linea.

2. Efectuar el registro y seguimiento de las audiendas,
reuniones y deméas actividades de la Direccién Nadonal, en
ooordinacién con las demas dependendas del organismo,
con el objeto de preparar y administrar las agendas y
material de apoyo de cada sesién de trabajo, asi como
elaborar fas minutas de las reuniones efectuadas.

3. Apoyar a la Directora o Director Nacional en la preparadén
de los asuntos que deban someterse a la consideracién del
Organo Rector o de las Comisiones de las que forme parte
el Cuerpo de Policia Nadonal.

4. Preparar la presentacidn de todas las actividades, informes
y cuentas ante [a Direccién Nacional y demas Direcciones,
asi como llevar las actas correspondientes, con la finalidad
de mantener el registro e informacién de la gestion de sus
areas y hacer sequimiento permanente de Ias decisiones
que se tomen.

5. Ejecutar y supervisar las actividades relativas a la atendén
al dudadano en coordinacién con las demas dependencias
del organismo, a través del suministro de informacién,
recepcén de solidtudes, recdamos, denundas vy
sugerencias, asi como recbir y tramitar toda la
correspondendia enviada al Cuerpo de Policia Nacional, con
la finalidad de dar respuesta adecuada y oportuna a las
comunicaciones recibidas.

6. Implementar y supervisar lo relativo a la seguridad integral
del Cuerpo de Poiida Nadonal, en coordinacién con las
demas dependendas del organismo a fin de detectar,
enfrentar y neutraiizar toda condidén que comprometa el

talento humano, materiales, informacion y demas bienes
del mismo, procurando su integridad.

7. Velar por el cumplimiento de las normas y protocolos para
la seguridad de la Direccién Nadonal, procurando
preservar su integridad fisica.

8. Supervisar y ejercer la custodia, en coordinacién con las
demas dependencias del organismo, de la emisién y
recepcion de documentos del Archivo General del Cuerpo
de Policia Nacional.

9. Disenar e implementar yn sistema de archivo. de fadil
acceso que apoye los servicios de atencion al dudadano en
coordinadén con las unidades administrativas del Cuerpo
de Policia Nadional, garantizando un control eficiente de los
expedientes y documentos bajo su resguardo.

10. Promover y aplicar mecanismos institudonales para
fomentar la participacién popular y la corresponsabitidad
en [a gestién piblica entre el Cuerpo de Policia Nacional y
los ciudadanos en todas las etapas del proceso, en
coordinacién con las unidades administrativas vinculadas.

11. Iniciar y actualizar de manera permanente, el Registro de
Comunidades organizadas relacionadas con la naturaleza y
competencias del organismo, en coordinacion con las
unidades administrativas vinculadas.

12. Brindar informaddn permanente de los ciudadanos sobre
los proyectos y actividades y utilizacion del gasto del
Cuerpo de Policia Nacional, en coordinacion con la Oficina
de Comunicacién y Relaciones Institucionales.

13. Aplicar mecanismos para garantizar la conservacidn y
custodia de la documentacion escrita, impresa, grafica,
fotogréfica y audiovisual del Cuerpo de Policia Nacional.

14. Asegurar a los dudadanos el derecho de acceso a la
informacion y, a su vez, preservar el derecho a la intimidad.
y la reserva de los documentos privados, de conformidad
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con lo estableddo en la Constitucién de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela.

15. Las demds que le confiera el ordenamiento juridico
vigente.

Oficina de Asesoria Legal

. Funciones
Articulo 12. La Oficina de Asesoria Legal del Cuerpo de Policla
Nacional asiste y apoya juridicamente a la Direccidn Nadonal,
demaés direcdones de linea del Cuerpo de Policia Nacional y a
las fundonarias y funcionarios policales. Es ejercida por la
Asesora o Asesor Legal v le corresponde:

1. Asesorar y asistir juridicamente a la Direccién Nacional y
emitir dictdmenes sobre los asuntos sometidos a su
consideracion por la Direccidn Nacional y las Direcciones
de Linea.

2. Emitir opinién legal sobre los recursos que se interpongan
contra los actos administrativos emanados del Cuerpo de
Policfa Nacional.

3. Clasificar, preparar y mantener actualizado el resumen de
los dicthmenes, doctrinas, jurisprudencia y demds
documentos de cardcter legal del Cuerpo de Policia
Nacional.

4. Procurar la unificacion de los criterios juridicos y
administrativos en Jas diversas materias que son
competencia del Cuerpo de Policia Nacional.

5. Elaborar y revisar los contratos y demds actos juridicos en
los cuales debe intervenir el Cuerpo de Policia Nacional, asi
como la documentacién que se relacione con los mismos.

6. Evacuar las consultas que se le formulen y elaborar los
estudios jundicos “sobre materias que sometan a su
consideracion las Gobernaciones, Alcaldias y cualquier otro
érgano o ente publico o privado, relacionadas con las
competendas del Cuerpo de Polida Nadonal, en los
términos que establezca el Organo Rector del servicio de
policia.

7. Asesorar, dar soporte juridico y representar mediante
poder a las funcionarias y funcionarios policiales con
ocasion de la ejecucién de actos de servicio.

8. Establecer las relaciones del Cuerpo de Policla Nacional con
el Ministerio con competendia en materia de seguridad
cludadana, para canalizar cualquier solicitud legat ante la
Procuraduria General de la Replblica de acuerdo con lo
establecido en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Procuraduria General de la Replblica, as/
como con el Ministerio Piblico.

9. las demds que le confiera el ordenamiento juridico
vigente.

Oficina de Planificaclén, Presupuesto,
Organizacién y Sistemas

. Funciones
Articulo 13. Lla Ofidna de Planificadén, Presupuesto,
Organizadién y Sistemas del Cuerpo de Policia Nacional apoya a
la Direccién Nacional y demas direcciones de linea en las
distintas actividades del Cuerpo de Policia Nacional. Es ejercida
por la Directora o Director de la Oficina de Planificacion,
Presupuesto, Organizadén y Sistemas y le corresponde:

1. Establecer las politicas, estrategias y metodologias para la
formuladé6n, ejecuddén, seguimiento y control de los
planes, proyectos y presupuesto del Cuerpo de Policia
Nacional, de conformidad con lo establecido en el Plan de
Desarrollo  Econémico y Sodal de la Nacdén y los
fineamientos emanados del Organo Rector del servicio de
policia,

2. Dirgir e proceso de formuladén, ejecucion, seguimiento y
control del Plan Operativo Anual y del Presupuesto de

Gastos, asi como de otros planes y proyectos del Cuerpo
de Policia Nacional de acuerdo a los lineamientos que rigen
la materia.

3. Efectuar la coordinacién con las demds dependencias del
Cuerpo de Policla Nacional, el proceso para la entrega de la
informacién a suministrar para la memoria y cuenta
institucional y otros informes de gestién fisico-financiera
requeridos por el Organo Rector del servicio de policia.

4. Solicitar los requerimientos de recursos presupuestarios no
previstos para el cumplimiento de los objetivos del Cuerpo
de Policda Nacional y gestionar ante las autoridades
competentes las modificaciones presupuestarias que
correspondan.

5. Promover y coordinar la produccién y publicacion de
estadisticas para fundamentar el desarrolio de planes y
proyectos del Cuerpo de Policfa Nacional, fortaleciendo el
proceso de evaluacién y toma de decisiones oportunas.

6. Planificar, dirigir y controiar 1a evaluacién periddica de la
organizacién funcional y estructurai del Cuerpo de Policfa
Nacional, ajustandola a sus necesidades y logro de los
objetivos, en coordinacién con las distintas dependencias
de la organizacién y bajo los lineamientos del Organo
Rector del servicio de policia.

7. Disefiar y actualizar las normas y procedimientos del
Cuerpo de Policia Nacional, en coordinacién con el resto de
las unidades administrativas, para garantizar ia
estandarizacién y promover la optimizacién de sus
procesos, conforme los fineamientos del Organo Rector del
servicio de policia. .

8. Dirigir, controlar y dar seguimiento al plan de simplificacién
de firémites administrativos, de acuerdo con los
lineamientos dei Organo Rector del servicio de policia, y en
coordinacién con el érgano rector en materia de desarrollo
institucional.

9. Verificar y dar seguimiento al cumplimiento de los
indicadores de eficiencia y eficacia de los procesos
administrativos y fortalecer la gestién del Cuerpo de Policia
Nacional,

10. Las demds que le confiera el ordenamiento juridico
vigente,

Oficina de Gestion Administrativa

Funciones
Articuto 14, La Oficina de Gestibn Administrativa asiste a la
Direccién Naclona! y demds direcciones de linea en las 4reas
financieras y administrativas del Cuerpo de Poiicfa Nacional. Es
ejercida por la Directora o Director de la Ofidna de Gestién
Administrativa y le corresponde:

1. Asesorar, proponer y coordinar la planificacién en materia

de administracdién financlera, en el disefio de politicas y .
planes del Cuerpo de Policla Nacional.

2. Velar por el cumplimiento de los lineamientos en materia
de administracién y servicios en coordinacién con todas las
unidades administrativas de la organizacién.

3. Programar, dirigir y supervisar los servicics generales del
Cuerpo de Policia Nacional.

4. Administrar, supervisar, dirigir y controlar las actividades
en materia de bienes inmuebles, muebles y servicios para
todas las dependencias del Cuerpo de Policia Nacional, en
coordinacion con el Organo Rector del Servicio de Policia.

5. Proponer y ejecutar las normas y determinar los
mecanismos de coordinacion y control del sistema de
administracién y servicios.

6. Ejecutar las actividades en materia de administracion
financiera, a fin de garantizar la gesti6n eficiente de los
recursos finanderos asignados al Cuerpo de Polida
Nacional.

7. Realizar las adquisiciones de bienes y servidos que
requieran las distintas unidades del Cuerpo de Policia
Nacional, por su monto y naturaleza, a través de los
procesos de contrataciones conforme la ley que rige Ja
materia.
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8. Ejecutar y controlar el presupuesto asignatio por el
Ministerio con competencia en materia de seguridad
ciudadana, a través del Sistema de Gestibn y Control
Financiero (SIGECOF), en la materia de su competencia.

9. Las demds que Ie confiera el ordenamiento jundico
vigente.

Oficina de Recursos Humanos

. Funclones
Articulo 15. la Oficdna de Recursos Humanos asiste a la
Direccidn Nacional en la ejecucion de 1a gestién de la funcién de
administracién de personal del Cuerpo de Policfa Nadional. Es
ejercida por la Directora o Director de la Oficina de Recursos
Humanos y le corresponde:

1. Asesorar y asistir a la Direccién Nacional, en la formulacidn
y aplicacién de politicas en materia de personal, con la
finalidad de integrar, controlar y hacer seguimiento de la
gestion de talento humano.

2. Elaborar, dirigir, coordinar, evaluar y controlar la ejecucion
del plan de personal, de conformidad con las leyes que
rigen la materia.

3. Remitir a la Oficina de Recurses Humanos del Ministerio
con competencia en materia de seguridad cludadana, en la
oportunidad que se establezca, los informes relacionados
con la ejecucién del plan de personal y cualquier otra
informacién que le fuere solicitada.

4. Dirigir Ja aplicacién eficiente y eflcaz de las normas y de los
procedimientos que en materia de personal se
instrumenten para el Cuerpo de Policia Nacional.

5. Desarrollar e instrumentar los valores éticos y culturales
que refigjen la mision y vision Inst:tucnona! del Cuerpo de
Policia Nacional.

6. Detectar necesidades de formacion y apllcar las normas e
instructivos sobre programas y procedimientos de
captacién, seleccién, ingreso, expedicién de credenciales,
incentivos, ascenso, carrera, clasificacion, remuneracién,
induccién, adlestramiento, desarrollo,  capacitacién,
evaluacién, retiro y reingreso del personal de! Cuerpo de
Policia Nacional, de oonformldad con las leyes que rigen la
materia.

7. Dirigir y coordinar programas de evaluacién de rendimiento
y actuacién del personal, asi como asesorar en materia de
situaciones administrativas de los funcionarios, empleados
y trabajadores del Cuerpo de Policla Nacional.

8, Organizar, gestionar y ejecutar los concursos que se
requieran para el ingreso o ascenso del personal del
Cuerpo de Policia Nacional, segun las bases y baremos
establecidos por el Ministerio con competencia en materia
de seguridad ciudadana, segin corresponda.

9. Tramitar ante la Oficina de Recursos Humanos del
Ministerio con competencia en materia de seguridad
ciudadana, los movimientos de personal a que hubiere
lugar.

10. Promover el mejoramiento, bienestar y desarrollo del
personal activo, jubilado y pensionado del Cuerpo de
Policla Nacional, con la finalidad de garantizar los
beneficios legales y contractuales segin el registro de
informacién de cargos. .

11. Proponer, coordinar y supervisar el desarrollo,
mantenimiento y mejoramiento del sisterna de informacién
para la gestion del talento humano, en funcién de los
requerimientos estratégicos del Cuerpo de Policia Nacional.

12. Definir los lineamientos para la conformacién de los
expedientes de las funcionarlas y funcionarios,

trabajadoras y trabajadores del Cuerpo de Policia Nacional
y mantenerlos actualizados.

13. Instruir los expedientes disciplinarios de las funcionarias y
funcionarios en los casos de hechos que pudieran dar lugar
a la aplicacién de las sanciones previstas en la Ley del
Estatuto de la Funcién Pdblica.

14. Controlar y coordinar las actividades inherentes a la
seguridad laboral en el Cuerpo de Policla Nacional, con la

finalidad de garantizar las condiciones y medio ambiente
de trabajo al personal y usuarios de la organlzacién.

15. Las demds que le confiera el ordenamiento juridico
vigente.

Oficina de Comunicacién y Relaclones Institucionales

Atribuciones
Articulo 16. La Oficina de _Comunicacién y Relaciones
Institucionales ejecuta las  politicas ~ comunicacionales
propuestas por el Organo Rector en la materia, asi como
garantiza los procesos de articulacién entre las instituciones del
Ejecutivo Nadonal. Es ejercida por la Directora o Director de la
Oficina de Comunicacién y Reladiones Institucionales y le
corresponde:

1. Disefiar la estrategia comunicacional e informativa del
Cuerpo de Policla Nacional, siguiendo los lineamientos de
la méxima autoridad de la organizacién y de! Ministro, asi
como del Ministerio con competencla en materia de
comunicacion e informacién como érgano rector en la
materia.

2. Implementar y ejecutar el Sistema Integral de
Comunicacién’e Informacién de los 6rganos y entes de la
Administracién Publica Nacional, con la finalidad de
desarrollar, fomentar y promover las politicas integrales de
comunicacién e informacién del Cuerpo de Policia Nacional,
en concordancia con lo dispuesto por el Ministerio con
competencia en materia de comunicacién e informacién.

3. Actuar como unidad organizativa comunicacional de enlace
entre el Cuerpo de Policia Nacional y los deméas drganos y
entes de la Administracién PUblica Nacional.

4. Asesorar y recomendar la accién informativa del Cuerpo de
Policia Nacional, conforme a los lineamientos establecidos
por el Ministerio con competencia en materia de
comunicacién e informacion.

5. Recibir, procesar y difundir las informaciones generadas
por las distintas unidades organizativas que conforman el
Cuerpo de Policia Nacional.

6. Disefiar y realizar documentales, micros y reportajes de
caracter divulgativo del material escrito o audiovisual que
se produzca a nivel nacional de la labor que ejecuta el
Cuerpo de Policia Nacional.

7. Informar a las méaximas autoridades sobre el impacto de
sus propuestas en la opinién pudblica nacional y en los
factores polfticos del pais.

8. Analizar el entorno de opinion publica nacional e
internacional y las matrices de informacién generadas por
los medios de comunicacién sodial sobre la gestidn del
Cuerpo de Policia Nacional, a fin de informar de lo
acontecido a las maximas autorldades. ]

9. Elaborar, publicar y difundir avisos, notas de prensa,
comunicados, notificaciones, documentales, micros y otros
servicios escritos ¥ audiovisuales, dirigidos al publico en
general sobre la gestién def Cuerpo de Policfa Nacional:

10. Organizar y ejecutar el protocolo a seguir en los actos y
ceremonias que cuenten con la participacién de las
maximas autoridades.

11. Brindar informacién sobre los servicios que presta el
Cuerpo de Policfa Nacional y los trdmites que debe realizar
el cludadano para acceder a los mismos, conjuntamente
con la Oficina de Atencidn al Ciudadano.

12. Las demds que le confiera el ordenamiento juridico
vigente,

Oficina de Sistemas y Tecnologias de Informacién

Atribuciones
Articulo 17. La Oficina de Sistemas y Tecnologias de
Informacién ejecuta y supervisa las actividades en materia de
informdtica, tecnologfas y sistemas de informacion a fin de
garantizar la operatividad y funcionamiento del Cuerpa de
Policia Nacional. Es ejercida por la Directora o Director de la
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Oficina de Sistemas y Tecnologias de Informacion y le
corresponde:

1. Planificar, dirigir y controlar las acciones relacionadas con
la adecuacién de la infraestructura informatica (hardware y
software) que soporte las operaciones del Cuerpo de
Policia Naclonal, a fin de asegurar el logro de sus objetivos
y metas,

2. Planificar, coordinar y controlar el soporte técnico a todas
las unidades organizativas, que permita apoyar el manejo
de los diferentes sistemas implantados o equipos utilizados
en el Cuerpo de Policia Nacional.

3. Planificar, dirigir y controlar el desarrollo, instalacion e
implementacion de sistemas y aplicaciones contratadas o
adquiridas a operadores de los programas de computacidn,
exigiendo su adecuacion a los estandares de disefio y
operacion establecidos por el Organo Rector del servicio de
policia.

4. Administrar y controlar el soporte técnico para el uso de la
central telefénica, garantizando un dptimo servicio a todas
las dependencias del Cuerpo de Policia Nacional, asi como
lo relativo a la atencion técnica, asignacidén vy
administracion de la telefonia movil, fija y televisidn
operativa y cualguier otra tecnologia de informacién y
comunicacidn.

5. Disefar y formular estrategias de seguridad de informacion
y datos a fin de garantizar la fidelidad y confiabilidad de los
sistemas automatizados del Cuerpo de Policia Nacional.

6. Dirigir el proceso de implementacidn y entrenamiento a los
usuarios de los sistemas desarrollados en el Cuerpo de
Policia Nacional o de aquellos adquiridos a terceros.

7. Dirigir, evaluar y controlar el desarroflo de aplicaciones de
intranet e internet.

8. Adecuar las necesidades técnicas de la organizacion a los
instructivos,  manuales Técnicos de Normas vy
Procedimientos de Seguridad Informatica emanados del
Ministerio con competencia en Ciencia y Tecnologfa, a fin
de elaborar las normativas internas en materia de
seguridad de la informacidn, en coordinacion con la Oficina
de Planificacion, Presupuesto, Organizacion y Sistemas, asi
como cualquier otro instrumento emanado del C)rgano
Rector del servicio de policia.

9. Llas demas que le confiera el ordenamiento juridico
vigente.

Oficina de Respuesta a las Desviaciones Policiales

Funciones
Articulo 18. La Oficina de Respuesta a las Desviaciones
Policiales apoya a la Direccién Nacional en la labor de cumplir y
hacer cumplir cabalmente las funciones policiales, en el
compromiso del respeto y obediencia a la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela, las leyes y demas
instrumentos normativos. Es ejercida por la Directora o Director
de la Oficina de Respuesta a las Desviaciones Policiales y le
corresponde:

1. Detectar casos de indicios sobre la comision de hechos
constitutivos de faltas graves o delitos cometidos por
personal del Cuerpo de Policia Nacional.

2. Establecer, levantar, procesar y sistematizar informacion
que permita detectar, contener y responder a las
desviaciones policiales en el Cuerpo de Policfa Nacional.

3. Coordinar las acciones de inteligencia con las distintas
unidades del Cuerpo de Policia Nacional a fin de detectar
los casos graves de desviacién policial en los que estén
involucrados las funcionarias o funcionarios policiales, que
comprometan el desempefio y credibilidad del Cuerpo de
Policia Nacional, e iniciar las acciones que fueren
procedentes de conformidad a lo dispuesto en el marco
legal vigente.

4. Las demas que le confiera el ordenamiento juridico
vigente.

Oficina de Control de la Actuacién Policial

Funciones
Articulo 19. La Oficina de Controi de la_Actuacién Policial
coopera con la Direccidn Nacional en el mejor desempeiio del
Cuerpo de Policia Nacional mediante la implementacidn de las
medidas que aseguren la correcta actuacién de sus integrantes.
Es ejercida por la Directora o Director de la Oficina de Control
de la Actuacion Policial y le corresponde:

1. Redbir denuyndas de supuestas irregularidades efectuadas
por funcionarias ¢ funcionarios del Cuerpo de Policia
Nadional e identificar el tipo de responsabilidad a que diera
lugar la accién.

2. Desarrollar acciones que permitan prevenir las posibles
desviaciones de la ética y de las buenas practicas
policiales.” .

3. Sustandar los expedientes disciplinarios de las fundonarias
y funcionarios polidales del Cuerpo de Policla Nadional,
para esclarecer los hechos denundados o investigados y
relacionados ocon las actuadones que impliquen la presunta
comisién de faltas por su accién y omision.

4, Proponer recomendaciones para mejorar los procesos de
supervision y el desempefio de las funcionarias y
fundonarios policiales,

" 5. Las demés que le confiera el ordenamiento juridico

vigente.

Direccién de Vigilancia y Transporte Terrestre

Funclones
Articulo 20. La Direccion de Vigitancia y Transporte Terrestre
del Cuerpo de Policia Nacional tiene por objeto la planificacion y
control del transporte y seguridad vial, con el fin de garantizar
la seguridad de las personas y bienes que circulan por las vias
del pais. Es ejercida por la Directora o Director de Vigilancia y
Transporte Terrestre y le corresponde:

1. Velar por la adecuada senalizacién y ocondiciones de
seguridad de las vias de circulacidn.

2. Canalizar y dirigir el trénsito, manteniendo la fluidez y
seguridad del mismo.

3. Velar porque las vias de circulacién se encuentren libres de
obstéculos, procurando la remocién de objetos que
estorben la circufacion de vehiculos y peatones en las vias
publicas y privadas.

4. Impedir la circufacion de vehiculos que no cumplan con los
requisitos previstos por la ley y los reglamentos.

5. Asegurar y conservar las pruebas necesarias para la
aplicaciéon de la Ley de Transporte Terrestre, su
Reglamento, y demds disposiciones vigentes, relacionadas
con las faltas y delitos en accidentes de transito.

6. Practicar citaciones y medidas de coercién personal de
conformidad con ia ley.

7. Intervenir en las labores de direccién y control del trnsito,
prevencion, actuacion y levantamiento de accidentes en las
vias de circulacién.

8. Realizar las operaciones, investigaciones y procesamiento
de informaciones, expedientes conforme lo establezcan las
autoridades competentes. :

9, Las demas que le confiera el ordenamiento juridico vigente.

Direccién de Inteligencia y Estrategia

Funclones
Articulo 21. La Direccién de Inteligencia y Estrategia del
Cuerpo de Policla Nacional persigue obtener, procesar y
suministrar a la Direccion Nacional, informacién de naturaleza
estratégica, en tiempo oportuno y con cardcter proactivo, con el
objeto de establecer las medidas necesarias para ‘garantizar 1a
seguridad ciudadana. Es ejercida por fa Directora o Director de
Inteligencia y Estrategia y le corresponde:

Martes 10 de noviembre de 2009



Maﬁes 10 de noviembre de 2009

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

1. Planificar, coordinar, ejecutar y controlar los sistemas de
bisqueda de informacién criminal, fundamentaimente
dirigido a los entornos y ocasiones en los que se
manifiestan las conductas delictivas, para procesar dicha
informacién en el marco de ia operatividad necesaria a fin
de disminuir el indice delictivo y esclarecer los hechos.

2. Procesar, analizar y elaborar informacion estadistica sobre
la criminalidad y el desempefio policial, a fin de articular
con efidenda y eficacia las labores del Cuerpo de Policia
Nacional.

3. Recolectar, evaluar, organizar, analizar, tramitar y reportar
informacion sobre las acciones desplegadas en el ambito
de sus competencias a la Directora o Director Nacional del
Cuerpo de Policia Nacional.

4. Supervisar las acciones de Inteligencia en todo el ambito
territorial en que se despliega el Cuerpo de Policia
Nacional.

5. Suypervisar las operaciones que Involucren agentes
encubiertos y que impliquen la utilizacién de tecnologia
especializada para recolectar informacién, en coordinacion
con otros érganos de seguridad.

6. Las demds que le confiera el ordenamiento juridico
vigente,

Direccién de Operaciones y Acciones TActicas

Funciones
Articulo 22. La Direccion de Operaciones y Acciones Tacticas
procura la coordinacién de acciones que contribuyan a
resguardar la seguridad ciudadana. Es ejercida por la Directora
o Director de Operaciones y Grupos Tacticos y le corresponde:

1. Planificar, organizar, controlar, coordinar y supervisar las
actividades operativas propias del Cuerpo de Policia
Nacional, relativas a los eventos de caracter excepcional
que sobrepasen su capacidad ordinaria y la capacidad
operativa de los cuerpos de policia estadales y municipales.

2. Proteger a las dudadanas, ciudadanos y habitantes de las
comunidades, de hechos o acciones que afecten el orden y
la tranquilidad ciudadana, cuando sobrepasen la capacidad
de respuesta de los cuerpos de policia estadales y
municipales. )

3. Dirigir y controlar las Brigadas Especiales de Orden Plblico
y los Grupos Técticos.

4. Actuar a través de los Grupos Tacticos en situaciones -

espediales cuando las circunstandias asf 1o requieran y sea
instruido por la Directora o Director Nacional del Cuerpo de
Policia Nacional.

5. las demds que le confiera el ordenamiento juridico
vigente. :

Direcclones de Reglones

Objeto
Articulo 23. Las Direcciones de Regiones tienen por objeto
asegurar el despliegue y operatividad més efectiva y eficiente
del Cuerpo de Policia Nacional en todo el territorio nacional,
considerando las particularidades geogréficas, demogréficas,
ambientzales y de delincuencia en cada entomo del pais.

Distribucion
Articulo 24. Las Direcciones de Regién seran las de la Regi6n
Occidental, conformada por los estados Falcén, Lara, Zulia,
Trujillo, Tachira y Mérida; de la Regién Los Llanos, conformada
por los estados Cojedes, Portuguesa, Barinas, Gudrico y Apure;
de la Regién Oriental e Insular, conformada por los estados
Anzoategui, Monagas, Nueva Esparta y Sucre; de la Regién
Guayana, conformada por los estados Deita Amacuro, Bolivar y
Amazonas; y de la Regién Central, conformada por los estados
Miranda, Vargas, Aragua, Carabobo, Yaracuy, el Distrito Capital
y Metropolitano de Caracas y por aquellas Direcciones, Oficinas
o Dependendas que puedan crearse, fundirse o suprimirse, por

Resolucién del Organo Rector del servicio de policia, que fueran
necesarias para el mejor logro de los objetivos propuestos, que
abarque todo el territorio y demds espacios geograficos de la
Republica.

Estructura
Articulo 25. Las Direcciones de Regiones estardn conformadas
por una Jefatura y una Divisién de Operaciones del Cuerpo de
Policla Nadional, organizadas segun las distintas areas del
servicio de policia, de conformidad con lo que establezca el
Reglamento Interno del Cuerpo de Policla .Nacional. Las
Jefaturas del Cuerpo de Policia Nacional en las regiones podrén
a su vez, estar conformadas por dependencias del Cuerpo de
Policia Nacional en estados y municipios.

Funciones
Articulo 26. Corresponde a las Direcciones de Regiones, en el
ambito politico territorial que la conforma:

1. Ejecutar y supervisar las politicas y demds directrices
emanadas del nivel central de! Cuerpo de Policia Nacional y
coordinar, supervisar y controlar la prestacion de los
servicios del Cuerpo de Policia Nacional,

2. Coadyuvar a fa investigacion penal bajo requerimiento del
Ministerio Plblico u otros 6rganos del sistema de policia,
de los casos que se denuncien por la presunta comisidn de
delitos.

3. Actuar de acuerdo a la capacidad y medios necesarios para
enfrentar y soludonar situaciones que se presenten,
atendiendo a los criterios de territorialidad, complejidad,
intensidad y espedificidad dispuestos en el Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica del Servicio de
Policia y del Cuerpo de Policia Nacional.

4. Coordinar politicas integrales en lo que respecta a
procedimientos y actuaciones definidas por el Organo
Rector del servicio de policia, con los cuerpos de policia
estadales y municipales.

5. Las demds que le confiera el ordenamiento juridico
vigente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. El Ministerio del Poder Popular para Relaciones
Interiores y Justicia realizara las gestiones necesarias, a 10s
fines de proveer el personal y los bienes muebles e inmuebles
que serdn destinados para el funcionamiento del Cuerpo de
Policia Nacional, creado en el Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Orgénica del Servicio de Policia y del Cuerpo de
Policia Nacional y conforme al presente Reglamento Organico.

Segunda. Se instruye al Ministro del Poder Popular para
Economia y Finanzas para que realice las gestiones pertinentes
con el objeto de obtener los recursos financieros necesarios
para atender el funcionamiento de {as dependencias del Cuerpo_
de Policia Nacional, creados conforme al presente Reglamento
Orgénico.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. La Ministra o Ministro del Poder Popular para
Relaciones Interiores y Justicia dictara, mediante Resolucién
aprobada previamente por la Junta Ministerial, el Reglamento
Interno del Cuerpo de Policia Nacional, en el cual determinard
el namero, organizacién, competencia y funcionamiento de las
dependencias administrativas que integran [as unidades
definidas en este Reglamento Organico.
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P . Refrendado
Segu_nda. La !\dmlstra o ‘Mlmstm del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular para
Relaciones Interiores y Justicia queda encargada o encargado ¢l Trabajo y Seguridad Sodal
de 1a ejecucién de este Decreto. (LS.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS
Dado en Caracas, a los diez dias del mes noviembre de dos mil ger"da“
o nistro def Poder Popular para
nueve. Afios 199° de la Independenda, 150° de la Federacién Las Obras Publicas y Vivienda
y 119 de la Revolucién Bolivariana. {(LS.)
DIQSDADO CABELLO RONDON
Ejecitese,
(L.s) Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
HUGO CHAVEZ FRIAS la Energia y Petrdieo
(Ls.)
Refrendado RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
El Vicepresidente Ejecutivo
(Ls) Refrendado
RAMON ALONZO CARRIZALEZ RENGIFO La Ministra del Poder Popular para
el Amblente
Refrendado (Ls)
E! Ministro del Poder Popular del YUVIRI ORTEGA LOVERA
Despacho de la Presidenda
(Ls) Refrendado
LUIS RAMON REYES REYES El Minlstro del Poder Popular para
. la Planificacién y Desarrolio
Refrendado (LS)
El Ministerio del Poder Popular JORGE GIORDANI
para Relaciones Interiores y Justida
(L.Ss.) . Refrendado
TARECK EL AISSAMI El Ministro del Poder Popular para
Clenda, Tecnologla e Industrias Intermedias
Refrendado (Ls.) .
El Ministro del Poder Popular para JESSE CHACON ESCAMILO
Redaciones Exteriores Refrendado
(LS.) La Ministra del Poder Popular para
NICOLAS MADURO MOROS ta Comunicacién y la Informacdién
(LS,
Refrendado BLANCA EEKHOUT
El Ministro de! Poder Popular para
Economfa y FAinanzas Refrendado
{LS.) La Ministra del Poder Popular para
" ALl RODRIGUEZ ARAQUE las Comunas y Protecdén Sodal
(L.s.)
Refrendado ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA
El Encargado del Ministeric del Poder Popular
Para la Defensa Refrendado
(L.S)) El Ministro del Poder Popular para
RAMON ALONZO CARRIZALEZ RENGIFO la Allmentacién
(L.S.)
Refrendado FELIX RAMON OSORIO GUZMAN
El Ministro del Poder Popular para
el Comerdo Refrendado
Ls.) El Ministro del Poder Popular para
EDUARDO SAMAN la Cuttura
(Ls.)
‘Refrendado HECTOR ENRIQUE SOTO CASTELLANOS
El Ministro del Poder Popular para
las Industrias Basicas y Minerfa Refrendado
{L.S.) La Ministra del Poder Popular para
RODOLFO EDUARDO SANZ el Deporte
(LS.)
Refrendado VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA
E! Ministro del Poder Popular para
la Agricultura y Tlerras Refrendado
(L.S.) La Ministra del Poder Popular para
ELIAS JAUA MILANO los Pueblos Indigenas
{L.S.)
Refrendado NICIA MALDONADC MALDONADO
El Ministro del Poder Popular para
la Eduudén Superior Refrendado
(L.S.) La Ministra del Poder Popular
LUIS ACUNA CEDERNO para la Mujer v la Igualdad de Género
(LS.)
Refrendado MARIA LEON
El Ministro del Poder Popular para
la Educadién Refrendado
(L.s.) £l Ministro del Poder Popular
HECTOR NAVARRO para Energla Eléctrica
(Ls)
ANGEL LUIS RODRIGUEZ GAMBOA
Refrendado
Inist Poder Popula Refrendado
oM del ' para El Ministro de Estado
- '("L?;"'d (LS)
) CARLOS ROTONDARO COVA EUGENIO VASQUEZ ORELLANA





